Gemeinde Hiigelsheim
Landkreis Rastatt

Satzung der Freiwilligen Feuerwehr Higelsheim
- Feuerwehrsatzung -

Aufgrund von § 4 der Gemeindeordnung in Verbindung mit 8 6 Abs. 1 Satz 3 und Abs. 3,

§ 7 Abs.1 Satz 1, § 8 Absatz 2 Satz 2 HS. 2, § 10 Abs. 2 Satz 1 und Abs. 3 Satz 1, § 18 Abs. 1 Satz 1
und Abs. 4 des Feuerwehrgesetzes hat der Gemeinderat am 10.12.2018 folgende Satzung beschlos-
sen

Legende:

Formelle Anderungen Inhaltliche Anderungen

Alt Neu

§ 1 Name und Gliederung der Freiwilligen
Feuerwehr

§ 1 Name und Gliederung der Freiwilligen Feu-
erwehr

(1) Die Freiwillige Feuerwehr Hiigelsheim, in die- | (1) Die Freiwillige Feuerwehr Hiigelsheim in dieser

ser Satzung Feuerwehr genannt, ist eine ge-
meinnitzige, der Nachstenhilfe dienende Ein-
richtung der Gemeinde Hlgelsheim ohne ei-
gene Rechtspersonlichkeit.

(2) Die Feuerwehr besteht als Gemeindefeuer-
wehr aus
a. der aktiven Abteilung in Hlgelsheim
b. der Altersabteilung in Hlgelsheim
c. der Jugendabteilung in Higelsheim

Satzung Feuerwehr genannt, ist eine gemein-
nutzige, der Nachstenhilfe dienende Einrich-
tung der Gemeinde Hiigelsheim ohne eigene
Rechtspersonlichkeit.

(2) Die Feuerwehr besteht als Gemeindefeuer-

wehr aus

1. der Einsatzabteilung,

2. der Altersabteilung,

3. der Jugendabteilung (Jugendfeuerwehr).

§ 2 Aufgaben

(1) Die Feuerwehr hat bei Schadenfeuer (Bran-
den) und offentlichen Notstanden, die durch
Naturereignisse, Einstirze, Ungliicksfélle und
dergleichen verursacht sind, Hilfe zu leisten
und den einzelnen und das Gemeinwesen vor
hierbei drohenden Gefahren zu schiitzen. Im
Ubrigen hat die Feuerwehr zur Rettung von
Menschen und Tieren aus lebensbedrohlichen
Lagen technische Hilfe zu leisten § 2 Abs. 1
Feuerwehrgesetz.

(2) Die Feuerwehr kann auch bei anderen Notla-
gen zur Hilfeleistung fir Menschen und Tiere
und zur Hilfeleistung fir Schiffe herangezogen
und mit MaBnahmen der Brandverhitung, ins-
besondere mit dem Feuersicherheitsdienst in
Theatern, Versammlungen, Ausstellungen
und auf Markten, beauftragt werden. Zustan-
dig ist der Burgermeister (8 11 Abs. 2 der
Hauptsatzung).

(3) In Erfullung ihrer Aufgaben hat die Feuerwehr
insbesondere
1. die aktiven Angehdrigen der Gemeindefeu-
erwehr nach den jeweiligen Vorschriften aus-

§ 2 Aufgaben

(1) Die Feuerwehr hat

L. bei Schadenfeuer (Branden) und 6ffentlichen
Notstanden Hilfe zu leisten und den Einzelnen
und das Gemeinwesen vor hierbei drohenden
Gefahren zu schitzen und

2. zur Rettung von Menschen und Tieren aus
lebensbedrohlichen Lagen technische Hilfe zu
leisten.

Ein offentlicher Notstand ist ein durch ein Natur-
ereignis, einen Unglicksfall oder dergleichen
verursachtes Ereignis, das zu einer gegenwarti-
gen oder unmittelbar bevorstehenden Gefahr fur
das Leben und die Gesundheit von Menschen
und Tieren oder fiir andere wesentliche Rechts-
guter fuhrt, von dem die Allgemeinheit, also eine
unbestimmte und nicht bestimmbare Anzahl von
Personen, unmittelbar betroffen ist und bei dem
der Eintritt der Gefahr oder des Schadens nur
durch auRergewdhnliche SofortmalRnahmen be-
seitigt oder verhindert werden kann.

(2) Der Burgermeister kann die Feuerwehr beauf-

tragen (vgl. § 11 Abs. 2 Hauptsatzung)




und fortzubilden -es sollen mindestens 12
Ubungen im Jahr durchgefiihrt werden-,

2. die Ausbildung in Erster Hilfe zu férdern,
3. im Katastrophenschutz mitzuwirken.

§ 3 Aufnahme in die Feuerwehr

(1) Voraussetzungen fiir die Aufnahme der eh -
renamtlichen Téatigen in die Feuerwehr sind
1. Vollendung des 18. Lebensjahres,
2. ein guter Ruf,
3. kérperliche und geistige Tauglichkeit fir den
Feuerwehrdienst,
4. schriftliche Verpflichtung zu einer langeren
Dienstzeit - diese soll mindestens 10 Jahre be-
tragen.

(2) Die Bewerber sollen in keiner anderen Hilfsor-
ganisation aktiv tatig sein und durfen nicht un-
geeignet im Sinne des § 10 Abs. 2 des Feuer-
wehrgesetzes sein.

(3) Bei Personen mit besonderen Fahigkeiten
und Kenntnissen (8 10 Abs. 4 Feuerwehrge-
setz) kann der Feuerwehrausschuss im Ein-
zelfall die Aufnahme abweichend von Absatz
1 Satz 1 regeln.

(4) Aufnahmegesuche sind schriftlich an den
Feuerwehrkommandanten zu richten. Uber
die Aufnahme entscheidet der Feuerwehraus-
schuss; der Abteilungsausschuss der Abtei-
lung, der der Bewerber angehéren soll, ist zu
horen. Neu aufgenommene Angehérige der
Gemeindefeuerwehr werden vom Feuerwehr-
kommandanten durch Handschlag verpflich-
tet.

(5) Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht
nicht; eine Ablehnung ist dem Gesuchsteller
vom Birgermeister schriftlich mitzuteilen.

(6) Jeder Angehdrige der Gemeindefeuerwehr
erhélt einen vom Birgermeister ausgestellten
Dienstausweis.

L. mit der Abwehr von Gefahren bei anderen
Notlagen flr Menschen, Tiere, Schiffe und Luft-
fahrzeuge und

2. mit MalBnahmen der Brandverhitung, insbe-
sondere der Brandschutzaufklarung und -erzie-
hung sowie der Brandsicherheitswache.

§ 3 Aufnahme in die Feuerwehr

(2) In die Einsatzabteilung der Gemeindefeuerwehr

kénnen auf Grund freiwilliger Meldung Personen
als ehrenamtlich Tatige aufgenommen werden,
die

1. das 17. Lebensjahr vollendet haben; sie dir-
fen erst nach Vollendung des 18. Lebensjahres
an Einsatzen teilnehmen,

2. den gesundheitlichen Anforderungen des
Feuerwehrdienstes gewachsen sind,

3. geistig und charakterlich fir den Feuerwehr-
dienst geeignet sind,

4/ sich zu einer langeren Dienstzeit bereit erkla-
ren,

5. nicht infolge Richterspruchs nach § 45 des
Strafgesetzbuchs (StGB) die Féhigkeit zur Be-
kleidung offentlicher Amter verloren haben,

6. keinen Mal3regeln der Besserung und Siche-
rung nach § 61 StGB mit Ausnahme der Num-
mer 5 (Entziehung der Fahrerlaubnis) unterwor-
fen sind und

7! nicht wegen Brandstiftung nach §8 306 bis
306¢ StGB verurteilt wurden.

Die Dienstzeit nach Nummer 4 soll mindestens
10 Jahre betragen.

(2) Die Aufnahme in die Einsatzabteilung der Frei-

willigen Feuerwehr erfolgt fur die ersten zwolf
Monate auf Probe. Innerhalb der Probezeit soll
der Feuerwehrangehorige erfolgreich an einem
Grundausbildungslehrgang teilnehmen. Aus be-
grundetem Anlass kann die Probezeit verlangert
werden. Auf eine Probezeit kann verzichtet oder
sie kann abgekirzt werden, wenn Angehdrige
einer Jugendfeuerwehr in die Einsatzabteilung
Ubertreten oder eine Person eintritt, die bereits
einer anderen Gemeindefeuerwehr oder einer
Werkfeuerwehr angehdrt oder angehdort hat.

(3) Bei Personen mit besonderen Fahigkeiten und

Kenntnissen (8 11 Abs. 4 FwG) kann der Feuer-
wehrausschuss im Einzelfall die Aufnahme ab-
weichend von Absatz 1 regeln sowie Ausnah-
men von der Beendigung des ehrenamtlichen
Feuerwehrdienstes nach § 4 Abs. 1 Nr. 5 und
den Dienstpflichten nach § 5 Abs. 5 und 6 zu-
lassen.

(4) Aufnahmegesuche sind schriftlich an den Kom-

mandanten zu richten. Vor Vollendung des 18.
Lebensjahrs ist die schriftliche Zustimmung der
Erziehungsberechtigten erforderlich. Uber die




Aufnahme auf Probe, die Verkiirzung oder Ver-
langerung der Probezeit und die endgiiltige Auf-
nahme entscheidet der Feuerwehrausschuss.
Neu aufgenommene Angehdrige in die Einsatz-
abteilung der Gemeindefeuerwehr werden vom
Feuerwehrkommandanten durch Handschlag
verpflichtet.

(5) Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht

nicht, Eine Ablehnung ist dem Gesuchsteller
vom Birgermeister schriftlich mitzuteilen.

8 4 Beendigung des Feuerwehrdienstes

(1) Der aktive Feuerwehrdienst endet, wenn der
ehrenamtlich tatige Angehérige der Gemein-
defeuerwehr
1. das 65. Lebensjahr vollendet hat,

2. infolge eines korperlichen Gebrechens oder
wegen Schwéche seiner korperlichen und
geistigen Krafte zur Erflllung seiner Dienst-
pflichten dauernd unféhig ist,

3. ungeeignet zum Feuerwehrdienst nach §
10 Absatz 2 des Feuerwehrgesetzes wird o-
der

4. entlassen oder ausgeschlossen wird (Ab-
satz 2, 3 und 6).

(2) Ein ehrenamtlich tatiger Feuerwehrangehori-
ger ist auf seinen Antrag zu entlassen, wenn
der Dienst in der Feuerwehr fiir ihn aus per-
sonlichen oder beruflichen Griinden eine be-
sondere Harte bedeutet;

(3) Ein ehrenamtlich tatiger Feuerwehrangehori-
ger, der seine Wohnung in eine andere Ge-
meinde verlegt, ist auf seinen Antrag aus dem
Feuerwehrdienst zu entlassen. Er kann nach
Anhorung des Feuerwehrkommandanten
auch ohne seinen Antrag entlassen werden.
Ein ehrenamtlich tatiger Feuerwehrangehori-
ger kann aus dem Feuerwehrdienst entlassen
werden, wenn die Abteilung, der er angehort,
aufgeldst wird.

(4) Ein ehrenamtlich tatiger Feuerwehrangehdri-
ger, der seine Wohnung in eine andere Ge-
meinde verlegt, hat dies binnen einer Woche
dem Feuerwehrkommandanten schriftlich an-
zuzeigen.

(5) Uber die Entlassung entscheidet der Burger-
meister. Der Antrag auf Entlassung ist unter
Angabe der Griunde schriftlich bei dem Feuer-
wehrkommandanten einzureichen.

(6) Ein ehrenamtlich tatiger Feuerwehrangehdri-
ger kann bei fortgesetzter Nachlassigkeit im
Dienst oder bei schweren Versté3en gegen
die Dienstpflichten durch den Gemeinderat
nach Anhoérung des Feuerwehrausschusses
aus der Feuerwehr ausgeschlossen werden
(8 12 Abs. 4 Feuerwehrgesetz).

§ 4 Beendigung des ehrenamtlichen Feuer-
wehrdienstes

(1) Der ehrenamtliche Feuerwehrdienst in der Ein-

satzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr endet,
wenn der ehrenamtlich tatige Angehdrige der
Gemeindefeuerwehr

1. die Probezeit nicht besteht,

2. wahrend oder mit Ablauf der Probezeit seinen
Austritt erklart,

3. seine Dienstverpflichtung nach 8 12 Abs. 2
FwG erfullt hat,

4| den gesundheitlichen Anforderungen des
Feuerwehrdienstes nicht mehr gewachsen ist,
5. das 65. Lebensjahr vollendet hat,

6. infolge Richterspruchs nach § 45 StGB die
Fahigkeit zur Bekleidung o6ffentlicher Amter ver-
loren hat,

7. Mal3regeln der Besserung und Sicherung
nach § 61 StGB mit Ausnahme der Nummer 5
(Entziehung der Fahrerlaubnis) unterworfen
wird oder

8. wegen Brandstiftung nach 88 306 bis 306¢
StGB verurteilt wurde.

(2) Der ehrenamtlich tatige Feuerwehrangehorige

ist auf seinen Antrag vom Blrgermeister aus
dem Feuerwehrdienst in einer Einsatzabteilung
zu entlassen, wenn

1] er nach 8§ 6 Abs. 2 Satz 1 in die Altersabtei-
lung Uberwechseln mochte,

2| der Dienst in der Einsatzabteilung aus per-
sonlichen oder beruflichen Grunden nicht mehr
maoglich ist,

3. er seine Wohnung in eine andere Gemeinde
verlegt oder

4. er nicht in der Gemeinde wohnt und er seine
Arbeitsstéatte in eine andere Gemeinde verlegt.

In den Fallen der Nummern 3 und 4 kann der
Feuerwehrangehdrige nach Anhérung des Feu-
erwehrausschusses auch ohne seinen Antrag
entlassen werden. Der Betroffene ist vorher an-
zuhoren.

(3) Der Antrag auf Entlassung ist unter Angabe der

Griinde schriftlich beim Feuerwehrkommandan-
ten einzureichen.




(4) Ein ehrenamtlich tatiger Feuerwehrangehoriger,
der seine Wohnung in eine andere Gemeinde
verlegt, hat dies binnen einer Woche dem Feu-
erwehrkommandanten anzuzeigen. Das gleiche
gilt, wenn er nicht in der Gemeinde wohnt und
er seine Arbeitsstatte in eine andere Gemeinde
verlegt.

(7) Der Birgermeister stellt die Beendigung des
Feuerwehrdienstes durch schriftlichen Be-
scheid fest. Angehérige der Gemeindefeuer-
wehr, die ausgeschieden sind, erhalten auf
Antrag eine Bescheinigung tber die Zugeho-
rigkeit zur Feuerwehr.

(5) Der Gemeinderat kann nach Anhérung des
Feuerwehrausschusses den ehrenamtlichen
Feuerwehrdienst eines Feuerwehrangehérigen
aus wichtigem Grund beenden. Dies gilt insbe-
sondere

1. |bei fortgesetzter Nachlassigkeit im Dienst,

2. bei schweren Versto3en gegen die Dienst-
pflichten,

3. bei erheblicher schuldhafter Schadigung des
Ansehens der Feuerwehr oder

4. wenn sein Verhalten eine erhebliche und an-
dauernde Stérung des Zusammenlebens in der
Gemeindefeuerwehr verursacht hat oder be-
furchten lasst.

Der Betroffene ist vorher anzuhdren. Der Biir-
germeister hat die Beendigung des ehrenamtli-
chen Feuerwehrdienstes durch schriftlichen Be-
scheid festzustellen.

(6) Angehdrige der Gemeindefeuerwehr, die aus-
geschieden sind, erhalten auf Antrag eine Be-
scheinigung uber die Zugehorigkeit zur Feuer-
wehr.

8 5 Rechte und Pflichten der Angehdrigen der
Gemeindefeuerwehr

§ 5 Rechte und Pflichten der Angehdrigen der
Gemeindefeuerwehr

(1) Die aktiven Angehérigen der Gemeindefeuer- |(1) Die Angehérigen der Einsatzabteilung der Ge-

wehr haben das Recht, den ehrenamtlich téati-
gen Feuerwehrkommandanten, seinen Stell-
vertreter und die Mitglieder des Feuerwehr-
ausschusses zu wahlen.

(2) Die ehrenamtlich tatigen Angehorigen der Ge-
meindefeuerwehr erhalten nach Mal3gabe des
8§ 15 Feuerwehrgesetz und der ¢rtlichen Sat-
zung Uber die Entschadigung der ehrenamt-
lich tatigen Angehorigen der Gemeindefeuer-
wehr eine Entschadigung.

(3) Die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Ge-
meindefeuerwehr erhalten bei Sachschaden,
die sie in Austbung oder infolge des Feuer-
wehrdienstes erleiden einen Ersatz nach
MaRgabe des § 16 Feuerwehrgesetz.

(4) Die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Ge-
meindefeuerwehr sind fur die Dauer der Teil-
nahme an Einsatzen oder an der Aus- und
Fortbildung nach Maf3gabe des § 17 Feuer-
wehrgesetz von der Arbeits- oder Dienstleis-
tung freigestellt.

meindefeuerwehr haben das Recht, den ehren-
amtlich tatigen Feuerwehrkommandanten, sei-
nen Stellvertreter und die Mitglieder des Feuer-
wehrausschusses zu wahlen.

(2) Die ehrenamtlich tatigen Angehorigen der Ge-

meindefeuerwehr erhalten nach MafRRgabe des §
16 FwG und der ortlichen Satzung Uber die Ent-
schadigung der ehrenamtlich tatigen Angehori-
gen der Gemeindefeuerwehr eine Entschadi-

gung.

(3) Die ehrenamtlich tatigen Angehorigen der Ge-

meindefeuerwehr erhalten bei Sachschaden,
die sie in Austbung oder infolge des Feuer-
wehrdienstes erleiden einen Ersatz nach Mal3-
gabe des § 17 FwG.

(4) Die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Ge-

meindefeuerwehr sind fir die Dauer der Teil-
nahme an Einsatzen oder an der Aus- und Fort-
bildung nach Mal3gabe des § 15 FwG von der
Arbeits- oder Dienstleistung freigestellt.




(5) Die ehrenamtlich tatigen Angehdorigen der Ge-
meindefeuerwehr sind verpflichtet (§ 14 Abs.
1 Feuerwehrgesetz)

1. Im Dienst und an Aus- und Fortbildungs-
lehrgangen regelméafig und punktlich teilzu-
nehmen.

2. bei Alarm sich unverziiglich zum Dienst am
Alarmplatz einzufinden,

3. den dienstlichen Weisungen der Vorgesetz-
ten nachzukommen,

4. im Dienst ein vorbildliches Verhalten zu zei-
gen und sich den anderen Angehérigen der
Feuerwehr gegeniiber kameradschaftlich zu
verhalten,

5. die Aushildungs- und Unfallverhttungsvor-
schriften fur den Feuerwehrdienst zu beach-
ten,

6. die ihnen anvertrauten Ausristungssticke,
Geréte und Einrichtungen gewissenhaft zu
pflegen und sie nur zu dienstlichen Zwecken
zu benutzen.

(6) Die aktiven Angehérigen der Gemeindefeuer-
wehr haben eine Abwesenheit von langer als
zwei Wochen dem Feuerwehrkommandanten
oder dem von ihm Beauftragten rechtzeitig
vorher anzuzeigen und eine Dienstverhinde-
rung bei ihrem Vorgesetzten vor dem Dienst-
beginn zu melden, spatestens jedoch am fol-
genden Tage die Griinde hierfir zu nennen.

(7) Verletzt ein ehrenamtlich tatiger Angehoériger
der Gemeindefeuerwehr schuldhaft die ihm
obliegenden Dienstpflichten, so kann ihm der
Feuerwehrkommandant einen Verweis ertei-
len oder ihn vorlaufig des Dienstes entheben.
Grobe Verstdl3e kann der Blurgermeister auf
Antrag des Feuerwehrkommandanten mit ei-
ner GeldbuRRe bis 50 EUR ahnden -8 14 Abs.
2 Feuerwehrgesetz-.

(5) Die ehrenamtlich tatigen Angehdorigen der Ge-
meindefeuerwehr sind verpflichtet (§ 14 Abs. 1
FwG)

1. am Dienst- und an Aus- und Fortbildungslehr-
gangen regelmaRig und punktlich teilzunehmenj
2. bei Alarm sich unverziglich zum Dienst einzu-
finden,
3. den dienstlichen Weisungen der Vorgesetz-
ten nachzukommen,
4. im Dienst ein vorbildliches Verhalten zu zei-
gen und sich den anderen Angehérigen der
Feuerwehr gegenliber kameradschaftlich zu
verhalten,
5. die Ausbildungs- und Unfallverhiitungsvor-
schriften fur den Feuerwehrdienst zu beachten,
6. die ihnen anvertrauten Ausristungssticke,
Geréte und Einrichtungen gewissenhatft zu pfle-
gen und sie nur zu dienstlichen Zwecken zu be-
nutzen, und
7. Uber alle Angelegenheiten Verschwiegenheit
zu wahren, von denen sie im Rahmen ihrer
Dienstausiibung Kenntnis erlangen und deren
Geheimhaltung gesetzlich vorgeschrieben, be-
sonders angeordnet oder ihrer Natur nach erfor-
derlich ist.

(6) Die Angehdorigen der Einsatzabteilung der Ge-
meindefeuerwehr haben eine Abwesenheit von
langer als zwei Wochen dem Feuerwehrkom-
mandanten oder dem von ihm Beauftragten
rechtzeitig vorher anzuzeigen und eine Dienst-
verhinderung bei ihrem Vorgesetzten vor dem
Dienstbeginn zu melden, spatestens jedoch am
folgenden Tage die Griinde hierflr zu nennen.

(7) Aus beruflichen, gesundheitlichen, familiaren o-
der personlichen Griinden kann ein ehrenamt-
lich tatiger Angehdriger der Gemeindefeuerwehr
auf Antrag vom Feuerwehrkommandanten vo-
rubergehend von seinen Dienstpflichten nach
Absatz 5 Nr. 1 und 2 befreit werden. Unter den
gleichen Voraussetzungen kann der Feuerwehr-
kommandant nach Anhérung des Feuerwehr-
ausschusses auf Antrag Dienstpflichten nach
Absatz 5 Nr. 1 und 2 dauerhaft beschranken.

(8) Ist ein ehrenamtlich tatiger Angehdoriger der Ge-
meindefeuerwehr gleichzeitig Mitglied einer Be-
rufsfeuerwehr, einer Werkfeuerwehr oder haupt-
amtlicher Feuerwehrangehdriger, haben die
sich hieraus ergebenden Pflichten Vorrang vor
den Dienstpflichten nach Absatz 5 Nr. 1 und 2.

(9) Verletzt ein ehrenamtlich tatiger Angehdoriger
der Gemeindefeuerwehr schuldhaft die ihm ob-
liegenden Dienstpflichten, kann ihm der Feuer-
wehrkommandant einen Verweis erteilen. Grobe
VerstoRe kann der Burgermeister auf Antrag des
Feuerwehrkommandanten mit einer Geldbuf3e
bis zu 1000 Euro ahnden. Der Feuerwehrkom-
mandant kann zur Vorbereitung eines Beschlus-




ses des Gemeinderats auf Beendigung des Feu-
erwehrdienstes nach § 4 Abs. 5 den ehrenamt-
lich tatigen Feuerwehrangehdorigen auch vorlau-
fig des Dienstes entheben, wenn andernfalls der
Dienstbetrieb oder die Ermittlungen beeintrach-
tigt wirden. Der Betroffene ist vor einer Ent-
scheidung nach den Séatzen 1 und 2 anzuhdren.

§ 6 Altersabteilung

(1) In die Altersabteilung wird unter Uberlassung
der Dienstkleidung ibernommen, wer das 65.
Lebensjahr vollendet hat oder dauernd dienst-
unféahig im Sinne des § 4 Abs. 1 Nr. 2 dieser
Satzung ist und keine gegenteilige Erklarung
abgibt.

(2) Der Feuerwehrausschuss kann auf Antrag
Angehorige der Feuerwehr, die das 50. Le-
bensjahr vollendet haben, aus der aktiven Ab-
teilung in die Altersabteilung ubernehmen.

(3) Der Leiter der Altersabteilung wird von den
Angehorigen seiner Abteilung auf die Dauer
von funf Jahren gewahlt.

(4) Die Angehdrigen der Altersabteilung, die noch
feuerwehrdienstfahig sind, kbnnen vom Feu-
erwehrkommandanten im Einvernehmen mit
dem Leiter der Altersabteilung zu Ubungen
und Einséatzen herangezogen werden.

§ 6 Altersabteilung

(1) In die Altersabteilung wird unter Uberlassung
der Dienstkleidung ibernommen, wer nach § 4
Abs. 1 Nr. 3 bis 5 und Abs. 2 Nr. 2 bis 4 aus
dem ehrenamtlichen Feuerwehrdienst in der
Einsatzabteilung ausscheidet und keine gegen-
teilige Erklarung abgibt.

(2) Der Feuerwehrausschuss kann auf Antrag An-
gehdrige der Feuerwehr, die das 55. Lebensjahr
vollendet haben, unter Belassung der Dienst-
kleidung aus der Einsatzabteilung in die Alters-
abteilung Ubernehmen (8 4 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1).

(3) Der Leiter der Altersabteilung und sein Stellver-
treter werden von den Angehdérigen ihrer Abtei-
lung auf die Dauer von funf Jahren auf Antrag in
geheimer Wahl gewahlt und nach Zustimmung
des Feuerwehrausschusses zu der Wahl durch
den Feuerwehrkommandanten pestellt. Sie ha-
ben ihr Amt nach Ablauf ihrer Amtszeit oder im
Falle ihres vorzeitigen Ausscheidens bis zum
Dienstantritt eines Nachfolgers weiterzufiihren.
Sie kdnnen vom Gemeinderat nach Anhérung
des Feuerwehrausschusses abberufen werden.

(4) Der Leiter der Altersabteilung ist fur die ord-
nungsgemalie Erfullung der Aufgaben seiner
Abteilung verantwortlich; er unterstiitzt den Feu-
erwehrkommandanten. Er wird vom stellvertre-
tenden Leiter der Altersabteilung unterstiitzt und
von ihm in seiner Abwesenheit mit allen Rech-
ten und Pflichten vertreten.

(5) Die Angehdrigen der Altersabteilung, die hierflr
die erforderlichen gesundheitlichen und fachli-
chen Anforderungen erfiillen, kbnnen vom Feu-
erwehrkommandanten im Einvernehmen mit
dem Leiter der Altersabteilung zu Ubungen und
Einsatzen herangezogen werden.

§ 7 Jugendabteilung (im Aufbau)

(1) Die Jugendabteilung der Feuerwehr fiihrt den
Namen ,Jugendfeuerwehr Higelsheim®. Die
Jugendfeuerwehr besteht aus den Jugend-
gruppen, die auf Beschluss des Feuerwehr-
ausschusses bei den aktiven Abteilungen ge-
bildet werden.

(2) In die Jugendfeuerwehr kénnen Personen
zwischen dem vollendeten 10. Lebensjahr
und dem vollendeten 18. Lebensjahr als An-
warter aufgenommen werden, wenn sie dafur

§ 7 Jugendfeuerwehr

(1) Die Jugendfeuerwehr Hiugelsheim besteht aus
den Jugendgruppen, die auf Beschluss des
Feuerwehrausschusses der Einsatzabteilung
gebildet werden.

(2) In die Jugendfeuerwehr kénnen Personen
zwischen dem vollendeten 10. Lebensjahr und
vollendeten 17. Lebensjahr aufgenommen wer-
den, wenn sie
1. den gesundheitlichen Anforderungen des

Feuerwehrdienstes gewachsen sind,




geeignet sind. Die Aufnahme muss mit schrift-
licher Zustimmung der Erziehungsberechtig-
ten beantragt werden. Uber die Aufnahme
entscheidet der Feuerwehrausschuss, ebenso
entscheidet der Feuerwehrausschuss uber
mogliche Ausnahmen vom Mindestalter

(3) Die Zugehdrigkeit des Anwarters zur Jugend-
feuerwehr endet, wenn
1. er in die Feuerwehr als aktiver Angehdriger
aufgenommen wird,
2. er aus der Jugendfeuerwehr austritt,
3. die Erziehungsberechtigten ihre Zustim-
mung schriftlich zurticknehmen,
4. er den gesundheitlichen Anforderungen
nicht mehr gewachsen ist,
5. er aus der Jugendfeuerwehr entlassen oder
ausgeschlossen wird.

(4) Die Anwarter wahlen auf Vorschlag des Feu-
erwehrausschusses den Leiter der Jugend-
feuerwehr (Jugendfeuerwehrwart) auf die
Dauer von funf Jahren. Der Feuerwehrkom-
mandant kann geeignet erscheinende Ange-
horige der Gemeindefeuerwehr mit der vorlau-
figen Leitung der Jugendabteilung beauftra-
gen. Der Jugendfeuerwehrwart muss aktiver
Angehoriger der Gemeindefeuerwehr sein
und soll den Lehrgang flir Jugendfeuerwehr-
arbeit besucht haben.

(5) Fur die Leiter des Jugendgruppen (Absatz 1
Satz 2) gilt Absatz 4 entsprechend. Das Vor-
schlagsrecht steht dem Abteilungsausschuss
zu, bei dessen Abteilung die Gruppe gebildet
ist.

(6) Die Jugendabteilung kann dem Feuerwehr-
ausschuss Antrage zur Gestaltung ihres
Dienstes vorlegen.

2. geistig und charakterlich fir den Feuerwehr-
dienst geeignet sind,

3. sich zu einer langeren Dienstzeit bereit erkla-
ren,

4.|nicht infolge Richterspruchs nach § 45 des
Strafgesetzbuchs (StGB) die Fahigkeit zur Be-
kleidung o6ffentlicher Amter verloren haben,

5. keinen Maf3regeln der Besserung und Siche-
rung nach § 7 des Jugendgerichtsgesetzes
(JGG) mit Ausnahme der Entziehung der Fahr-
erlaubnis unterworfen sind und

6. nicht wegen Brandstiftung nach §8§ 306 his
306¢ StGB verurteilt wurden.

Die Aufnahme muss mit schriftlicher Zustim-
mung der Erziehungsberechtigten beantragt
werden. Uber die Aufnahme und das dafur
mafgebende Mindestalter entscheidet der Feu-
erwehrausschuss. Bei positivem Beschluss er-
folgt eine drei monatige Probezeit fir die Per-
son.

(3) Die Zugehorigkeit des Angehérigen der Jugend-
feuerwehr zur Jugendfeuerwehr endet, wenn
1. er in die Einsatzabteilung der Feuerwehr auf-
genommen wird,
2. er aus der Jugendfeuerwehr austritt,
3. die Erziehungsberechtigten ihre Zustimmung
schriftlich zuricknehmen,
4. er den gesundheitlichen Anforderungen nicht
mehr gewachsen ist,
5. er das 18. Lebensjahr vollendet oder
6. der Feuerwehrausschuss den Dienst in der
Jugendfeuerwehr aus wichtigem Grund been-
det. 8§ 4 Abs. 5 gilt entsprechend.

(4) Der Leiter der Jugendfeuerwehr und sein Stell-
vertreter werden vom Feuerwehrausschuss auf
die Dauer von funf Jahren bestimmt und durch
den Feuerwehrkommandanten bestellt. Sie ha-
ben ihr Amt nach Ablauf ihrer Amtszeit oder im
Falle ihres vorzeitigen Ausscheidens bis zum
Dienstantritt eines Nachfolgers weiterzufiihren.
Der Feuerwehrkommandant kann geeignet er-
scheinende Angehdrige der Gemeindefeuer-
wehr mit der vorlaufigen Leitung der Jugendfeu-
erwehr beauftragen. Der Jugendfeuerwehrwart
muss einer Einsatzabteilung der Gemeindefeu-
erwehr angehdren und soll den Lehrgang Ju-
gendfeuerwehrwart besucht haben. Der Ju-
gendfeuerwehrwart und sein Stellvertreter kdn-
nen vom Gemeinderat nach Anhérung des Feu-
erwehrausschusses abberufen werden

(5) Der Jugendfeuerwehrwart ist fir die ordnungs-
gemalie Erfullung der Aufgaben seiner Abtei-
lung verantwortlich; er unterstutzt den Feuer-
wehrkommandanten. Er wird vom stellvertreten-
den Leiter der Jugendfeuerwehr unterstutzt und
von ihm in seiner Abwesenheit mit allen Rech-
ten und Pflichten vertreten.




(6) Fur die Leiter der Jugendgruppen (Absatz 1) gilt
Absatz 4 entsprechend.

§ 8 Ehrenmitglieder

Der Gemeinderat kann auf Vorschlag des Feuer-
wehrausschusses

1. Personen, die sich um das drtliche Feuer-
wehrwesen besondere Verdienste erworben
oder zur Férderung des Brandschutzes we-
sentlich beigetragen haben, die Eigenschaft
als Ehrenmitglied und

2. bewahrten Kommandanten nach Beendigung
ihrer aktiven Dienstzeit die Eigenschaft als
Ehrenkommandant
verleihen.

§ 8 Ehrenmitglieder

Der Gemeinderat kann auf Vorschlag des Feuer-
wehrausschusses

1. Personen, die sich um das ortliche Feuerwehr-
wesen besondere Verdienste erworben oder zur
Forderung des Brandschutzes wesentlich beige-
tragen haben, die Eigenschaft als Ehrenmitglied
und

2. bewahrten Feuerwehr- und Abteilungskomman-
danten nach Beendigung ihrer aktiven Dienst-
zeit die Eigenschaft als Ehrenkommandant ver-
leihen.

8 9 Organe der Feuerwehr
Organe der Feuerwehr sind

1. Feuerwehrkommandant
2. sein Stellvertreter

3. Feuerwehrausschuss
4. Hauptversammlung

§ 9 Organe der Feuerwehr
Organe der Feuerwehr sind

. Feuerwehrkommandant,

. Stellvertretender Feuerwehrkommandant
. Leiter der Altersabteilung,

. Leiter der Jugendfeuerwehr,

. Feuerwehrausschuss,

. Hauptversammlung.

ool >~ W N

8 10 Feuerwehrkommandant, Stellvertreten-
der Feuerwehrkommandant

(1) Der Leiter der Feuerwehr ist der Feuerwehr-
kommandant.

(2) Der Feuerwehrkommandant und sein Stell-
vertreter werden von den aktiven Angehdérigen
der Gemeindefeuerwehr auf die Dauer von
funf Jahren in geheimer Wahl gewahlt.

(3) Die Wahlen werden in der Hauptversamm-

lung durchgeflhrt.

(4) Gewahlt werden kann nur, wer

1. der Feuerwehr aktiv angehort

2.uber die fur dieses Amt erforderlichen

Kenntnisse und Erfahrungen verfugt und

3. die nach den Verwaltungsvorschriften des

Innenministeriums erforderlichen persénlichen

und fachlichen Voraussetzungen erfullt.

Der Feuerwehrkommandant und sein Stell-
vertreter werden nach der Wahl und nach Zu-
stimmung durch den Gemeinderat vom Bir-
germeister bestellt.

®)

Der Feuerwehrkommandant und sein Stell-
vertreter haben ihr Amt nach Ablauf ihrer
Amtszeit oder im Falle ihres vorzeitigen Aus-
scheidens bis zum Dienstantritt eines Nachfol-
gers weiterzufuhren.

(6)

8 10 Feuerwehrkommandant und Stellvertreter

(1) Der Leiter der Feuerwehr ist der Feuerwehr-
kommandant.

(2) Der ehrenamtlich tatige Feuerwehrkomman-
dant und sein Stellvertreter werden von den An-
gehorigen der Einsatzabteilung der Gemeinde-
feuerwehr aus deren Mitte in geheimer Wahl ge-
wahlt. Die Amtszeit betragt funf Jahre.

(3) Die Wahlen des ehrenamtlich tatigen Feuer-
wehrkommandanten und seines Stellvertreters
werden in der Hauptversammlung durchgefihrt.

(4) Zum ehrenamtlich tatigen Feuerwehrkomman-
danten und seinem Stellvertreter kann nur ge-
wahlt werden, wer
1. einer Einsatzabteilung der Gemeindefeuer-
wehr angehort,

2. Uber die fur dieses Amt erforderlichen Kennt-
nisse und Erfahrungen verfiigt und

3. die nach den Verwaltungsvorschriften des In-
nenministeriums erforderlichen persénlichen
und fachlichen Voraussetzungen erfillt.

(5) Der ehrenamtlich tatige Feuerwehrkommandant
und sein Stellvertreter werden nach der Wahl
und nach Zustimmung durch den Gemeinderat
vom Burgermeister bestellt.

(6) Der ehrenamtlich tatige Feuerwehrkomman-
dant und sein Stellvertreter haben ihr Amt nach




Kommt binnen eines Monats nach Freiwerden
der Stelle oder nach Versagung der Zustim-
mung keine Neuwahl zustande, bestellt der
Birgermeister den vom Gemeinderat gewahl-
ten Feuerwehrangehdrigen zum Feuerwehr-
kommandanten oder seinem Stellvertreter (8§
8 Absatz 2 Satz 2 Feuerwehrgesetz). Diese
Bestellung endet mit der Bestellung eines
Nachfolgers.

Der Feuerwehrkommandant ist fur die Leis-
tungsfahigkeit der Feuerwehr verantwortlich
(8 9 Absatz 1 Satz 1 Feuerwehrgesetz) und
fuhrt die ihm durch Gesetz und diese Satzung
Ubertragenen Aufgaben durch. Er hat insbe-
sondere

1. auf die Aus- und Fortbildung der Angehori-
gen der Gemeindefeuerwehr hinzuwirken (8 9
Abs. 1 Satz 2 Feuerwehrgesetz),

2.die erforderlichen Ausbildungsplane aufzu-
stellen und dem Biirgermeister rechtzeitig mit-
zuteilen,

3.auf den Besuch von Lehrgangen hinzuwir-
ken,

4.die Zusammenarbeit der aktiven Abteilun-
gen bei Ubungen und Einsatzen zu regeln,
5.die Tatigkeit des Kassenverwalters sowie
des Geratewarts zu Uberwachen,

6.dem Burgermeister Uber Dienstbesprechun-
gen zu berichten,

7.auf eine ordnungsgemafe Ausriistung hin-
zuwirken (8 9 Abs. 1Satz 2 Feuerwehrgesetz)
8.auf die Instandhaltung der Feuerwehrgeréte
und -einrichtungen hinzuwirken (8 9 Abs. 1
Satz 2 Feuerwehrgesetz),

9.Beanstandungen in der Léschwasserversor-
gung dem Birgermeister mitzuteilen.

(@)

(8) Der Feuerwehrkommandant hat den Blrger-
meister und den Gemeinderat in allen feuer-
wehrtechnischen Angelegenheiten zu bera-
ten. Er soll zu den Beratungen der Gemeinde-
organe Uber Angelegenheiten der Feuerwehr
mit beratender Stimme zugezogen werden.
Es kénnen ihm weitere Aufgaben des Brand-
schutzes Ubertragen werden -8 9 Abs. 2 Feu-

erwehrgesetz-.

Der stellvertretende Feuerwehrkommandant
hat den Feuerwehrkommandanten zu unter-
stiitzen und ihn in seiner Abwesenheit mit al-
len Rechten und Pflichten zu vertreten.

(9)

(10) Der Feuerwehrkommandant und sein Stell-
vertreter kbnnen vom Gemeinderat nach An-
hérung des Feuerwehrausschusses abberu-
fen werden.

(11) Vor der Bestellung eines hauptberuflichen
tatigen Feuerwehrkommandanten oder eines
hauptberuflich tatigen Stellvertreters des Feu-
erwehrkommandanten ist der Feuerwehraus-
schuss zu horen.

Ablauf ihrer Amtszeit oder im Falle ihres vorzei-
tigen Ausscheidens bis zum Dienstantritt eines
Nachfolgers weiterzufiihren. Kommt binnen drei
Monaten nach Freiwerden der Stelle oder nach
Versagung der Zustimmung keine Neuwahl zu-
stande, bestellt der Birgermeister den vom Ge-
meinderat gewahlten Feuerwehrangehdrigen
zum Feuerwehrkommandanten oder seinem
Stellvertreter (8 8 Abs. 2 Satz 3 FwG). Diese
Bestellung endet mit der Bestellung eines Nach-
folgers nach Absatz 5.

(7) Gegen eine Wahl des ehrenamtlich tatigen
Feuerwehrkommandanten und dessen Stellver-
treter kann binnen einer Woche nach der Wahl
von jedem Wahlberechtigten Einspruch bei der
Gemeinde erhoben werden. Nach Ablauf der
Einspruchsfrist konnen weitere Einspruchs-
grunde nicht mehr geltend gemacht werden.
Gegen die Entscheidung tber den Einspruch
kénnen der Wahlberechtigte, der Einspruch er-
hoben hat, und der durch die Entscheidung be-
troffene Bewerber unmittelbar Anfechtungs- o-
der Verpflichtungsklage erheben.

(8) Vor der Bestellung eines hauptberuflich tatigen
Feuerwehrkommandanten oder eines hauptbe-
ruflich tatigen Stellvertreters des Feuerwehr-
kommandanten ist der Feuerwehrausschuss zu
héren.

(9) Der Feuerwehrkommandant ist fr die Leis-
tungsfahigkeit der Feuerwehr verantwortlich (8 9
Abs. 1 Satz 1 FwG) und fihrt die ihm durch Ge-
setz und diese Satzung Ubertragenen Aufgaben
durch. Er hat insbesondere
1. eine Alarm- und Ausrickeordnung fiir die
Aufgaben nach § 2 aufzustellen und fortzu-
schreiben und sie dem Birgermeister mitzutei-
len,

2. auf die ordnungsgemalie feuerwehrtechni-
sche Ausstattung hinzuwirken,

3. furr die Aus- und Fortbildung der Angehdrigen
der Gemeindefeuerwehr und

4. fur die Instandhaltung der Feuerwehrausris-
tungen und -einrichtungen zu sorgen (8 9 Abs. 1
Satz 2 FwG),

5. die Zusammenarbeit der Einheiten innerhalb
der Einsatzabteilung bei Ubungen und Einsét-
zen zu regeln,

6. die Tatigkeit der Leiter der Altersabteilung,
der Jugendfeuerwehr sowie des Kassenverwal-
ters und des Geratewarts zu Uberwachen,

7. dem Birgermeister Uber Dienstbesprechun-
gen zu berichten,

8. Beanstandungen in der Loschwasserversor-
gung dem Burgermeister mitzuteilen.

Die Gemeinde hat ihn bei der Durchfuhrung sei-
ner Aufgaben angemessen zu unterstiitzen.

(10) Der Feuerwehrkommandant hat den Birger-
meister und den Gemeinderat in allen feuer-
wehrtechnischen Angelegenheiten von sich aus
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zu beraten. Er soll zu den Beratungen der Ge-
meindeorgane Uber Angelegenheiten der Feuer-
wehr mit beratender Stimme zugezogen wer-
den.

(11) Der stellvertretende Feuerwehrkommandant
hat den Feuerwehrkommandanten zu unterstit-
zen und ihn in seiner Abwesenheit mit allen
Rechten und Pflichten zu vertreten.

(12) Der ehrenamtlich tatige Feuerwehrkomman-
dant und sein Stellvertreter kbnnen vom Ge-
meinderat nach Anhdrung des Feuerwehraus-
schusses abberufen werden (8 8 Abs. 2 Satz 5
FwG).

8 11 Zug- und Gruppenfiihrer

(1) Die Zug- und Gruppenfihrer durfen nur be-
stellt werden, wenn sie
1.der Feuerwehr aktiv angehéren
2.0ber die fur ihr Amt erforderlichen Kennt-
nisse und Erfahrungen verfiigen und
3. die nach den Verwaltungsvorschriften des
Innenministeriums erforderlichen persénlichen
und fachlichen Voraussetzungen erfllen.

(2) Die Zug- und Gruppenfuhrer werden vom
Feuerwehrkommandanten auf Vorschlag des
Feuerwehrausschusses auf die Dauer von
funf Jahren bestellt. Der Feuerwehrkomman-
dant kann die Bestellung nach Anhérung des
Feuerwehrausschusses widerrufen. Die Zug-
und Gruppenfuhrer haben ihre Dienststellung
nach Ablauf ihrer Amtszeit oder im Falle eines
vorzeitigen Ausscheidens bis zur Bestellung
des Nachfolgers wahrzunehmen.

(3) Die Zug- und Gruppenfuhrer fuhren ihre Auf-
gaben nach den Weisungen der Vorgesetzten
aus.

8 11 Unterfthrer

(1) Die Unterfuhrer (Zug- und Gruppenfihrer) dur-
fen nur bestellt werden, wenn sie

1. der Einsatzabteilung der Feuerwehr angeho-
ren,
2. Uber die fur ihr Amt erforderlichen, Kennt-
nisse und Erfahrungen verfigen und
3. die nach den Verwaltungsvorschriften des In-
nenministeriums erforderlichen personlichen
und fachlichen Voraussetzungen erfillen.

(2) Die Unterfuhrer werden vom Feuerwehrkom-
mandant auf die Dauer von funf Jahren bestellt.
Der Feuerwehrkommandant kann die Bestel-
lung nach Anhérung des Feuerwehrausschus-
ses widerrufen. Die Unterfihrer haben ihre
Dienststellung nach Ablauf ihrer Amtszeit oder
im Falle eines vorzeitigen Ausscheidens bis zur
Bestellung des Nachfolgers wahrzunehmen.

(3) Die Unterfuhrer fuhren ihre Aufgaben nach den
Weisungen der Vorgesetzten aus.

8 12 Schriftfuhrer, Kassenverwalter, Gerate-
wart

(1) Der Schriftfuhrer und der Kassenverwalter
werden von der Hauptversammlung auf die
Dauer von funf Jahren gewéhlt und sind Mit-
glieder des Feuerwehrausschusses. Die Ge-
ratewarte werden vom Feuerwehrkomman-
danten nach Anhérung des Feuerwehraus-
schusses im Einvernehmen mit dem Burger-
meister eingesetzt und abberufen. Vor der
Bestellung des hauptberuflich tatigen Feuer-
wehrgeratewarts oder der Ubertragung der
Aufgaben des Feuerwehrgeratewarts auf ei-
nen Gemeindebediensteten ist der Feuer-
wehrausschuss zu horen.

(2) Der Schriftfihrer hat Gber die Sitzungen des
Feuerwehrausschusses und uber die Haupt-
versammlung jeweils eine Niederschrift zu

8§ 12 Schriftfihrer, Kassenverwalter, Gerate-
wart

(1) Der Schriftfuhrer und der Kassenverwalter wer-
den in der Hauptversammlung auf funf Jahre
gewahlt. Der Geratewart wird vom Feuerwehr-
kommandanten nach Anhdrung des Feuerwehr-
ausschusses im Einvernehmen mit dem Burger-
meister eingesetzt und abberufen. Vor der Be-
stellung eines hauptberuflich tatigen Feuerwehr-
geratewarts oder der Ubertragung der Aufgaben
des Feuerwehrgeratewarts auf einen Gemein-
debediensteten ist der Feuerwehrausschuss zu
horen.

(2) Der Schriftfihrer hat tGber die Sitzungen des
Feuerwehrausschusses und uber die Hauptver-
sammlung jeweils eine Niederschrift zu fertigen
und in der Regel die schriftlichen Arbeiten der
Feuerwehr zu erledigen.
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fertigen und in der Regel die schriftlichen Ar-
beiten der Feuerwehr zu erledigen.

(3) Der Kassenverwalter hat die Kamerad-
schaftskasse zu verwalten und samtliche
Einnahmen und Ausgaben nach der Ordnung
des Wirtschaftsplans zu verbuchen. Zahlun-
gen darf er nur aufgrund von Belegen und
schriftlichen Anweisungen des Feuerwehr-
kommandanten annehmen und leisten.

Die Gegenstande des Sondervermdégens sind
ab einem Wert von 100,00 EUR in einem Be-
standsverzeichnis nachzuweisen.

Die Geratewarte haben die Feuerwehrein-
richtungen und die Ausriistung zu verwahren
und zu pflegen. Méngel sind unverziglich
dem Feuerwehrkommandanten zu melden.

(4)

(3) Der Kassenverwalter hat die Kameradschafts-
kasse (8 18) zu verwalten und samtliche Ein-
nahmen und Ausgaben nach der Ordnung des
Wirtschaftsplans zu verbuchen. Zahlungen darf
er nur aufgrund von Belegen und schriftlichen
Anweisungen des Feuerwehrkommandanten
annehmen und leisten. Die Gegenstéande des
Sondervermdgens sind ab einem Wert von 500
€ in einem Bestandsverzeichnis nachzuweisen.

(4) Der Geratewart hat die Feuerwehreinrichtungen
und die Ausriistung zu verwahren und zu pfle-
gen. Mangel sind unverziglich dem Feuerwehr-
kommandanten zu melden.

§ 13 Feuerwehrausschuss und Abteilungs-
ausschuss

(1) Der Feuerwehrausschuss besteht aus dem
Feuerwehrkommandanten als Vorsitzenden
und aus 5 weiteren Mitgliedern der aktiven
Abteilung, die jeweils von der Hauptver-
sammlung auf die Dauer von funf Jahren ge-
wahlt werden. Dem Feuerwehrausschuss ge-
horen als Mitglied aul3erdem an

= der Stellvertreter des Feuer-
wehrkommandanten

= der Kassenverwalter

= der Schriftfihrer.

Beratendes Mitglied im Feuerwehrausschuss
ist der Obmann der Altersmannschaft.

Nach Bedarf kann sachkundiges Fachperso-
nal zu den Sitzungen des Feuerwehraus-
schusses hinzugezogen werden.

(2) Der Vorsitzende beruft die Sitzungen des
Feuerwehrausschusses ein. Er ist hierzu ver-
pflichtet, wenn dies mindestens ein Drittel der
Mitglieder verlangt. Die Einladung mit der Ta-
gesordnung soll den Mitgliedern spatestens
drei Tage vor der Sitzung zugehen. Der Feu-
erwehrausschuss ist beschlussfahig, wenn
mindestens die Halfte der stimmberechtigten
Mitglieder anwesend sind.

(3) Der Birgermeister ist von den Sitzungen des
Feuerwehrausschusses durch Ubersenden
einer Einladung mit Tagesordnung rechtzeitig
zu benachrichtigen. Er kann an den Sitzun-
gen jederzeit teilnehmen oder sich durch Be-
auftragte vertreten lassen.

(4) Beschlisse des Feuerwehrausschusses wer-
den mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst.
Bei Stimmengleichheit ist der Antrag abge-
lehnt.

8 13 Feuerwehrausschuss

(1) Der Feuerwehrausschuss besteht aus dem
Feuerwehrkommandanten als dem Vorsitzen-
den und aus funf auf funf Jahre in der Hauptver-
sammlung gewahlten Mitgliedern der Einsatzab-
teilungen der Feuerwehr.

(2) Dem Feuerwehrausschuss gehoren als Mitglied
aulerdem an

- der Stellvertreter des Feuerwehrkommandan-
ten,

- der Geratewart,

- der Leiter der Jugendfeuerwehr,

- der Schriftfhrer,

- der Kassenverwalter.

Beratendes Mitglied im Feuerwehrausschuss ist
der Leiter der Altersabteilung.

(3) Der Vorsitzende beruft die Sitzungen des Feu-
erwehrausschusses ein. Er ist hierzu verpflich-
tet, wenn dies mindestens ein Drittel der Mitglie-
der verlangt. Die Einladung mit der Tagesord-
nung soll den Mitgliedern spatestens drei Tage
vor der Sitzung zugehen. Der Feuerwehraus-
schuss ist beschlussfahig, wenn mindestens die
Halfte der stimmberechtigten Mitglieder anwe-
send ist.

(4) Der Burgermeister ist von den Sitzungen des
Feuerwehrausschusses durch Ubersenden ei-
ner Einladung mit Tagesordnung rechtzeitig zu
benachrichtigen. Er kann an den Sitzungen je-
derzeit teilnehmen oder sich durch Beauftragte
vertreten lassen.

(5) Beschlisse des Feuerwehrausschusses wer-
den mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Bei
Stimmengleichheit ist der Antrag abgelehnt.

(6) Die Sitzungen des Feuerwehrausschusses sind
nicht 6ffentlich. Uber jede Sitzung wird eine Nie-
derschrift gefertigt; sie ist dem Blirgermeister
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(5) Die Sitzungen des Feuerwehrausschusses
sind nicht 6ffentlich. Uber jede Sitzung wird
eine Niederschrift gefertigt.

(6) Der Feuerwehrkommandant kann zu den Sit-
zungen auch andere Angehdrige der Ge-
meindefeuerwehr beratend zuziehen.

sowie den Ausschussmitgliedern zuzustellen.
Die Niederschriften sind den Angehdrigen der
Einsatzabteilung auf Verlangen zur Einsicht vor-
zulegen.

(7) Der Feuerwehrkommandant kann zu den Sit-
zungen auch andere Angehdrige der Gemein-
defeuerwehr beratend zuziehen.

§ 14 Hauptversammlung

(1) Unter dem Vorsitz des Feuerwehrkomman-
danten findet jahrlich mindestens eine ordent-
liche Hauptversammlung der Angehdrigen der
Gemeindefeuerwehr statt. Der Hauptver-
sammlung sind alle wichtigen Angelegenhei-
ten der Feuerwehr, soweit fir deren Behand-
lung nicht andere Organe zustandig sind, zur
Beratung und Beschlussfassung vorzulegen.
In der Hauptversammlung hat der Feuerwehr-
kommandant einen Bericht Uber das vergan-
gene Jahr und der Kassenverwalter einen Be-
richt Uber den Rechnungsabschluss zu erstat-
ten. Die Hauptversammlung beschliel3t Gber
den Rechnungsabschluss.

(2) Die Hauptversammlung wird vom Feuerwehr-
kommandanten einberufen. Sie ist binnen ei-
nes Monats einzuberufen, wenn mindestens
ein Drittel der aktiven Angehdrigen der Ge-
meindefeuerwehr dies schriftlich unter An-
gabe von Griinden verlangt. Zeitpunkt und Ta-
gesordnung der Hauptversammlung sind den
Mitgliedern sowie dem Blrgermeister vier-
zehn Tage vor der Versammlung bekannt zu
geben.

(3) Die Hauptversammlung ist beschlussfahig,
wenn mindestens die Halfte der aktiven Ange-
horigen der Gemeindefeuerwehr anwesend
ist. Bei Beschlussunfahigkeit kann eine zweite
Hauptversammlung einberufen werden, die
ohne Rucksicht auf die Zahl der anwesenden
aktiven Angehérigen der Gemeindefeuerwehr
beschlussfahig ist. Beschliisse der Hauptver-
sammlung werden mit einfacher Stimmen-
mehrheit gefasst. Auf Antrag ist geheim abzu-
stimmen.

(4) Uber die Hauptversammlung wird eine Nie-
derschrift gefertigt. Dem Burgermeister ist die
Niederschrift auf Verlangen vorzulegen.

§ 15 Wahlen

§ 14 Hauptversammlung

(1) Unter dem Vorsitz des Feuerwehrkommandan-
ten findet jahrlich mindestens eine ordentliche
Hauptversammlung der Angehdrigen der Ge-
meindefeuerwehr statt. Der Hauptversammlung
sind alle wichtigen Angelegenheiten der Feuer-
wehr, soweit fir deren Behandlung nicht andere
Organe zustandig sind, zur Beratung und Be-
schlussfassung vorzulegen.

(2) In der Hauptversammlung hat der Feuerwehr-
kommandant einen Bericht Uber das vergan-
gene Jahr und der Kassenverwalter einen Be-
richt Gber den Rechnungsabschluss des Son-
dervermdgens fir die Kameradschaftspflege (8
18) zu erstatten. Die Hauptversammlung be-
schliefdt tber den Rechnungsabschluss.

(3) Die Hauptversammlung wird vom Feuerwehr-
kommandanten einberufen. Sie ist binnen eines
Monats einzuberufen, wenn mindestens ein
Drittel der Angehorigen der Einsatzabteilungen
der Gemeindefeuerwehr dies schriftlich unter
Angaben von Griinden verlangt. Zeitpunkt und
Tagesordnung der Hauptversammlung sind den
Mitgliedern so wie dem Blrgermeister vierzehn
Tage vor der Versammlung bekannt zu geben.

(4) Die Hauptversammlung ist beschlussfahig,
wenn mindestens die Halfte der Angehdrigen
der Einsatzabteilungen der Gemeindefeuerwehr
anwesend ist. Bei Beschlussunféhigkeit kann
eine zweite Hauptversammlung einberufen wer-
den, die ohne Ricksicht auf die Zahl der anwe-
senden Angehdrigen der Einsatzabteilung der
Gemeindefeuerwehr beschlussfahig ist. Be-
schlisse der Hauptversammlung werden mit
einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Auf Antrag
ist geheim abzustimmen.

(5) Uber die Hauptversammlung wird eine Nieder-

schrift gefertigt. Dem Burgermeister ist die Nie-
derschrift auf Verlangen vorzulegen.

§ 15 Wahlen

(1) Die nach dem Feuerwehrgesetz und dieser Sat-
zung durchzufilhrenden Wahlen werden vom
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(1) Die nach dem Feuerwehrgesetz und dieser
Satzung durchzufiihrenden Wahlen werden
vom Feuerwehrkommandanten geleitet.
Steht er selbst zur Wabhl, bestellen die Wahl-
berechtigten einen Wabhlleiter.

(2) Wahlen werden geheim mit Stimmzetteln vor-
genommen. Soweit nach dem Feuerwehrge-
setz zulassig, kann offen gewahlt werden,
wenn kein Mitglied widerspricht.

(3) Bei der Wahl des Feuerwehrkommandanten
und seines Stellvertreters ist gewahlt, wer
mehr als die Hélfte der Stimmen der anwe-
senden Wahlberechtigten erhalten hat. Wird
diese Stimmenzahl nicht erreicht, findet eine
Stichwahl zwischen den beiden Bewerbern
mit den meisten Stimmen statt, bei der die
einfache  Mehrheit entscheidet. Bei Stim-
mengleichheit entscheidet das Los. Steht nur
ein Bewerber zur Wahl und erreicht dieser im
ersten Wahlgang die erforderliche Mehrheit
nicht, findet ein zweiter Wahlgang statt, in
der der Bewerber mehr als die Halfte der
Stimmen der anwesenden Wahlberechtigten
erhalten muss.

(4) Die Wahl der Mitglieder des Feuerwehraus-
schusses wird als Mehrheitswahl ohne das
Recht der Stimmenhéaufung durchgefiihrt. Je-
der Wahlberechtigte hat so viele Stimmen,
wie Ausschussmitglieder zu wéhlen sind. In
den Feuerwehrausschuss sind diejenigen
Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr ge-
wahlt, die die meisten Stimmen erhalten ha-
ben. Bei Stimmengleichheit entscheidet das
Los.

(5) Die Niederschrift tiber die Wahl des Feuer-
wehrkommandanten und seines Stellvertre-
ters ist innerhalb einer Woche nach der Wahl
dem Burgermeister zur Vorlage an den Ge-
meinderat zu Ubergeben. Stimmt der Ge-
meinderat der Wahl nicht zu, findet innerhalb
eines Monats eine Neuwahl! statt.

(6) Kommt binnen eines Monats die Wahl des
Feuerwehrkommandanten oder seines Stell-
vertreters nicht zustande oder stimmt der Ge-
meinderat der Wabhl nicht zu, so hat der Feu-
erwehrausschuss dem Blrgermeister ein
Verzeichnis aller Angehdrigen der Feuerwehr
vorzulegen, die sich aufgrund ihrer Ausbil-
dung und Bewé&hrung im Feuerwehrdienst
zur Ernennung eignen.

Feuerwehrkommandanten geleitet. Steht er
selbst zur Wabhl, bestellen die Wahlberechtigten
einen Wabhlleiter.

(2) Wahlen werden geheim mit Stimmzetteln durch+

gefihrt.

(3) Bei der Wahl des Feuerwehrkommandanten

und seines Stellvertreters ist gewéhlt, wer mehr
als die Halfte der Stimmen der anwesenden
Wabhlberechtigten erhalten hat. Wird diese Stim-
menzahl nicht erreicht, findet eine Stichwahl
zwischen den beiden Bewerbern mit den meis-
ten Stimmen statt, bei der die einfache Mehrheit
entscheidet. Bei Stimmengleichheit entscheidet
das Los. Steht nur ein Bewerber zur Wahl und
erreicht dieser im ersten Wahlgang die erforder-
liche Mehrheit nicht, findet ein zweiter Wahl-
gang statt, in dem der Bewerber mehr als die
Halfte der Stimmen der anwesenden Wahlbe-
rechtigten erhalten muss.

(4) Die Wahl der Mitglieder des Feuerwehraus-

schusses wird als Mehrheitswahl ohne das
Recht der Stimmenhaufung durchgefuhrt. Jeder
Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Aus-
schussmitglieder zu wahlen sind. In den Feuer-
wehrausschuss sind diejenigen Angehdrigen
der Gemeindefeuerwehr gewahlt, die die meis-
ten Stimmen erhalten haben. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet das Los. Die nicht ge-
wahlten Mitglieder sind in der Reihenfolge ihrer
Stimmenzahlen Ersatzmitglieder. Scheidet ein
gewahltes Ausschussmitglied aus, so rtickt fur
den Rest der Amtszeit das Ersatzmitglied nach,
das bei der Wahl die h6chste Stimmenanzahl
erzielt hat.

(5) Die Niederschrift Giber die Wahl des Feuer-

wehrkommandanten und seines Stellvertreters
ist innerhalb einer Woche nach der Wahl dem
Burgermeister zur Vorlage an den Gemeinderat
zu Ubergeben. Stimmt der Gemeinderat der
Wahl nicht zu, findet innerhalb von drei Monaten
eine Neuwahl| statt.

(6) Kommt binnen eines Monats die Wahl des Feu-

erwehrkommandanten oder seines Stellvertre-
ters nicht zustande oder stimmt der Gemeinde-
rat der Wahl nicht zu, so hat der Feuerwehraus-
schuss dem Birgermeister ein Verzeichnis aller
Angehorigen der Feuerwehr vorzulegen, die
sich aufgrund ihrer Ausbildung und Bewahrung
im Feuerwehrdienst zur kommissarischen Be-
stellung (8 8 Abs. 2 Satz 3 FwG) eignen.

§ 16 Sondervermdgen fur die Kamerad-
schaftspflege -(Kameradschaftskasse)-

§ 16 Sondervermdgen fir die Kameradschafts-
pflege (Kameradschaftskasse)
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(1) Fur die Feuerwehr wird ein Sondervermégen
fur die Kameradschaftspflege und die Durch-
fihrung von Veranstaltungen gebildet.

(2) Das Sondervermdgen besteht aus

1. Zuwendungen der Gemeinde und Dritter,
2. Ertrage aus Veranstaltungen,

3. sonstigen Einnahmen,

4. mit Mitteln des Sondervermdgens erworbe
ne Gegenstéande.

(3) Der Feuerwehrausschuss stellt mit Zustim-
mung des Birgermeisters einen Wirtschafts-
plan auf, der alle im Haushaltsjahr zur Erfil-
lung der Aufgaben der Kameradschaftskasse
voraussichtlich eingehenden Einnahmen und
zu leistenden Ausgaben enthalt. Ausgaben
koénnen flr gegenseitig oder einseitig de-
ckungsfahig erklart werden. Uber- und au-
Rerplanmafige Ausgaben kdnnen zugelas-
sen werden, wenn ihre Deckung gewahrleis-
tet ist. AuRerplanmafige Ausgaben bedirfen
der Zustimmung des Blrgermeisters. Ver-
pflichtungen zur Leistung von Ausgaben in
kinftigen Haushaltsjahren dirfen nur einge-
zogen werden, wenn der Wirtschaftsplan
dazu ermachtigt.

(4) Uber die Verwendung der Mittel beschliel3t
der Feuerwehrausschuss. Der Feuerwehr-
ausschuss kann den Feuerwehrkommandan-
ten dazu erméchtigen, tber die Verwendung
der Mittel bis zu einer bestimmten Héhe oder
einem festgelegten Zweck zu entscheiden.
Der Feuerwehrkommandant vertritt bei Aus-
fuhrung des Wirtschaftsplans den Burger-
meister.

(5) Die Kameradschaftskasse ist jahrlich mindes-
tens einmal von zwei Rechnungsprifern, die
von der Hauptversammlung auf ein Jahr be-
stellt werden, zu prufen. Der Rechnungsab-
schluss ist dem Birgermeister vorzulegen.

(1) Fur die Feuerwehr wird ein Sondervermogen fir
die Kameradschaftspflege und die Durchfiih-
rung von Veranstaltungen gebildet.

(2) Das Sondervermdgen besteht aus

1. Zuwendungen der Gemeinde und Dritter,
2. Ertrédgen aus Veranstaltungen,

3. sonstigen Einnahmen,

4. mit Mitteln des Sondervermdgens erworbe
nen Gegenstanden.

(3) Der Feuerwehrausschuss stellt mit Zustim-
mung des Biirgermeisters einen Wirtschaftsplan
auf, der alle im Haushaltsjahr zur Erflllung der
Aufgaben der Kameradschaftskasse voraus-
sichtlich eingehenden Einnahmen und zu leis-
tenden Ausgaben enthalt. Ausgaben kdnnen fur
gegenseitig oder einseitig deckungsfahig erklart
werden. Uber- und auRerplanméaRige Ausgaben
kdnnen zugelassen werden, wenn ihre Deckung
gewahrleistet ist. AuRerplanméfige Ausgaben
bedirfen der Zustimmung des Blrgermeisters.
Verpflichtungen zur Leistung von Ausgaben in
kiinftigen Haushaltsjahren dirfen nur gingegan-
gen werden, wenn der Wirtschaftsplan dazu er-
maéachtigt.

(4) Uber die Verwendung der Mittel beschlie3t der
Feuerwehrausschuss. Der Feuerwehraus-
schuss kann den Feuerwehrkommandanten er-
machtigen, Uber die Verwendung der Mittel bis
zu einer bestimmten Héhe oder fur einen fest-
gelegten Zweck zu entscheiden. Der Feuer-
wehrkommandant vertritt bei Ausflihrung des
Wirtschaftsplans den Blrgermeister.

(5) Die fur das Sondervermdgen eingerichtete
Sonderkasse (Kameradschaftskasse) ist jahrlich
mindestens einmal von zwei Rechnungsprufern,
die von der Hauptversammlung auf ein Jahr be-
stellt werden, zu prufen. Der Rechnungsab-
schluss ist dem Birgermeister vorzulegen.

8 17 Inkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Be-
kanntmachung in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Feuerwehrsatzung vom
10.01.1984 auler Kraft.

Eine etwaige Verletzung von Verfahrens- oder
Formvorschriften der Gemeindeordnung fiir Ba-
den-Wirttemberg (GemO) oder aufgrund der
GemO beim Zustandekommen dieser Satzung
wird nach § 4 Abs. 4 GemO unbeachtlich, wenn
sie nicht innerhalb eines Jahres seit der Bekannt-
machung dieser Satzung gegenuber der Ge-
meinde geltend gemacht worden ist; der Sach-
verhalt, der die Verletzung begriinden soll, ist zu
bezeichnen. Dies gilt nicht, wenn die Vorschriften

8 19 Inkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Be-
kanntmachung in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Feuerwehrsatzung vom
11.09.1990 auf3er Kraft.

Hinweis:

Eine etwaige Verletzung von Verfahrens- oder
Formvorschriften der Gemeindeordnung Baden-
Wirttemberg (GemO) oder aufgrund der GemO
beim Zustandekommen dieser Satzung wird nach
§ 4 Abs. 4 GemO unbeachtlich, wenn sie nicht
schriftlich innerhalb eines Jahres seit der Bekannt-
machung dieser Satzung gegeniber der Ge-
meinde geltend gemacht worden ist; der Sachver-
halt, der die Verletzung begriinden soll, ist zu be-
zeichnen. Dies gilt nicht, wenn die Vorschriften
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tiber die Offentlichkeit der Sitzung, die Genehmi-
gung oder die Bekanntmachung der Satzung ver-
letzt worden sind.

tiber die Offentlichkeit der Sitzung, die Genehmi-
gung oder die Bekanntmachung der Satzung ver-
letzt worden sind.

Hugelsheim, den 11.09.1990

L. Kreidenweis,
Burgermeisterstellvertreter

Hugelsheim, 11. Dezember 2018

Dehmelt
Birgermeister




